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Svet javnega zdravstvenega zavoda Univerzitetni kliniéni center Ljubljana (v nadaljevanju: UKC Ljubljana) je na
svoji 1. konstitutivni seji dne, 13. 9. 2023 sprejel uradno precis¢eno besedilo Poslovnika o delu sveta UKC
Ljubljana, ki obsega:

- Poslovnik o delu sveta UKC Ljubljana z dne 19. 3. 2009,

- Spremembe in dopolnitve Poslovnika o delu sveta UKC Ljubljana z dne 12. 10. 2010

- Dopolnitev Poslovnika o delu sveta UKC Ljubljana z dne 6. 5. 2014

- Spremembe in dopolnitve Poslovnika o delu sveta UKC Ljubljana z dne 23. 12. 2020

- Spremembe in dopolnitve Poslovnika o delu sveta UKC Ljubljana z dne 13. 9. 2023

POSLOVNIK O DELU SVETA UKC LJUBLJANA

viv v

(uradno preciséeno besedilo)
13.9. 2023

1. Clen

S tem poslovnikom se podrobneje ureja delo sveta UKC Ljubljana.

. NACIN DELA SVETA
Sklicevanje sej
2. Clen
(1) Sejo sveta UKC sklice predsednik sveta:
— nalastno pobudo,
— na pobudo vsaj treh ¢lanov sveta,
— na pobudo generalnega direktorja,
— na pobudo strokovnega direktorja.
(2) Delo sveta UKC je javno. Javnost se zagotavlja z objavami na spletu, skladno z zakonom, ki ureja dostop do
informacij javnega znacaja, z izjavami za javnost (novinarske konference, sporo€ila za javnost). Za zagotavljanje
javnosti skrbi SluZba za odnose z javnostmi.
(3) Seje sveta UKC so zaprte za javnost, razen ¢e svet UKC odloCi drugace.

3. ¢len

(1) Gradivo za sejo se poslje ¢lanom z vabilom najkasneje 7 dni pred sejo. Ce se gradiva predloZijo v krajsem
roku, mora predlagatelj obrazloZiti razlog, zakaj ni bilo gradivo predlozeno pravocasno.

(2) Clani se odlogijo z glasovanjem ali bodo uvrstili predloZeno gradivo na dnevni red ali preloZili obravnavo
toCke dnevnega reda na naslednjo sejo.

(3) Ne glede na prvi odstavek tega Clena se lahko v primeru nujnosti sejo sveta UKC skli¢e tudi v roku, krajSem
od 7 dni. Nujnost mora v tem primeru predsednik sveta UKC oz. sklicatelj posebej obrazloziti.

4. Clen
(1) Predlog dnevnega reda seje dolo¢i predsednik. Gradivo se poSlje tudi predlagateljem gradiv, generalnemu

direktorju UKC, strokovnemu direktorju, glavni medicinski sestri in drugim, za katere predsednik meni, da je
potrebno, da sodelujejo pri obravnavi gradiva.



(2) Skupaj z gradivom lahko prejmejo Clani sveta tudi gradivo informativne narave, s katerim zeli predlagatelj
seznaniti ¢lane z aktualno problematiko, pomembno za delo sveta.

(3) Kadar je na dnevnem redu seje predvideno odloCanje o gmotnih in socialnih pravicah delavcev, delovnih
pogojih in delovnih razmerah, mora reprezentativni sindikat o tej tocki prejeti ustrezno gradivo in biti pozvan, da
poda svoje mnenje oziroma predloge. Sindikat mora prejeti ustrezno gradivo v enakih rokih kot to velja za ¢lane
sveta. V zvezi s tako tocko dnevnega reda je sindikat vabljen na sejo sveta, mnenje oziroma predlog pa mora
podati v pisni obliki najkasneje dva dni pred sklicano sejo.

5. ¢len

(1) V nujnih primerih, ko je potrebno sprejeti odloCitev v krajSem Casu, kot pa je mogoce sklicati sejo sveta, in za
odlo¢anje ni potrebna razprava, lahko predsednik izvede korespondencno sejo.

(2) Predsednik izvede korespondenéno sejo tako, da po telefonu ali pisno dobi odgovor ¢lanov sveta. Vpra$anje
za korespondencno sejo mora biti zato postavljeno tako, da je mogoée nanj odgovoriti z "DA" ali "NE" oziroma
"ZA" ali "PROTI".

(3) Sklep korespondenéne seje je sprejet, kadar »ZA« predlagani sklep glasuje ve€ina &lanov sveta UKC.

(4) O korespondenéni seji se sestavi zapisnik, ki ga potrdi svet na naslednji seji, na kateri predsednik tudi
utemelji vzroke za izvedbo korespondencne seje.

5.aclen
Glede na okoli$€ine se seja lahko skli¢e in vodi na nacin videokonference, pri éemer za sklicevanje seje, vodenje
seje, odloCanje, vzdrzevanje reda na seji in zapisnik veljajo dolocbe tega poslovnika, razen Ce je izrecno
dolo¢eno drugace.
Vodenje sej

6. ¢len

Sejo sveta vodi predsednik, v njegovi odsotnosti pa namestnik. V primeru zadrZanosti predsednika in namestnika
predsednika vodi sejo eden izmed Elanov sveta, ki ga je pooblastil predsednik sveta 0z. namestnik predsednika.

7. ¢len

(1) Stevilo prisotnih ¢lanov na seji sveta se ugotavlja z vpisom ¢lanov v listo prisotnih. V primeru dopisne seje in
seje, vodene na nacin videokonference, se sklepénost ugotavlja s potrjeno udelezbo posameznega élana, lista
prisotnosti pa se potrdi ob potrditvi zapisnika take seje. Predsednik na zaCetku seje ugotovi, ali je podana
sklepénost. Svet sklepa, ¢e je na seji navzodih vsaj pet Clanov, od tega najmanj trije, ki so predstavniki
ustanovitelja (sklepénost).

(2) Po ugotovitvi sklepCnosti seje, Clani obravnavajo predlog dnevnega reda. Vsak ¢lan sveta in generalni
direktor oz. strokovni direktor lahko iziemoma z obrazloZitvijo predlagajo, da se doloCeno vpraSanje uvrsti na
dnevni red ali umakne z dnevnega reda. O spremembi dnevnega reda se opravi glasovanje, nato se glasuje o
dnevnem redu v celoti.

(3) Svet lahko razpravlja le 0 zadevah, ki so na dnevnem redu.

8. ¢len



Predlagatelji gradiv lahko podajo na zaCetku razprave kratko obrazloZitev oz. porocilo ter podajo predlog sklepa.

9. Clen
(1) Vrstni red razprave dologi predsednik. Razpravljalec sme govoriti le o vpradanju, ki je na dnevnem redu.
(2) V razpravi ima pravico sodelovati generalni direktor, strokovni direktor, glavna medicinska sestra ter njihovi
pomocniki. Drugi vabljeni na sejo se praviloma lahko vkljuCujejo samo v razpravo tistih zadev, zaradi katerih so
bili vabljeni na sejo.
(3) Predsednik sveta daje besedo po pravilih iz prejSnjega odstavka ter po vrstnem redu priglasitve k razpravi.
Govorniku v besedo lahko seze samo predsednik sveta, iz razlogov, ki jih dolo¢a ta poslovnik. Nih¢e od prisotnih
na seji ne more govoriti, preden mu predsednik ne da besede.

10. ¢len
Ko nih¢e vet ne Zeli razpravljati, predsednik ugotovi, da je razprava kon¢ana.

Odlo¢anje

11. ¢len

Pred glasovanjem o posameznem predlogu mora predsednik predlagati sklep. Sklep da na glasovanie.

12. Clen

Predsednik lahko pred vsakim glasovanjem ugotovi, ali je podana sklep&nost. Ce ugotovi, da je prislo do
nesklep&nosti, nadaljevanje seje prekine ali pa preloZi.

13. élen

Glasovanije je javno, razen v primerih, ko svet odlogi, na predlog predsednika ali najmanj dveh ¢lanov, da bo
glasovanije tajno.

14. Clen

Glasuje se tako, da predsednik pozove €lane, da se z dvigom rok opredelijo, kdo je ZA oz. PROTI predlogu
sklepa.

15. Clen
Po kon¢anem glasovanju predsednik ugotovi izid glasovanja in razglasi ali je sklep sprejet. Sklep je sprejet,
kadar za sklep glasuje veéina navzocih €lanov sveta. V primeru enakega Stevila glasov je odlodilen glas
predsednika sveta.

16. élen

(1) Clani sveta lahko glasujejo tajno, kadar se tako odlodi vegina prisotnih ¢lanov. Tajno se glasuje z
glasovnicami.

(2) Glasovnica, iz katere se ne da ugotoviti, kako je ¢lan sveta glasoval, ni veljavna.

(3) Ce ¢&lan sveta ugovarja poteku glasovanja, se glasovanje lahko ponovi. O tem odlogijo &lani sveta brez
razprave.



(4) Tajno glasovanje ni mozno, kadar seja poteka na nacin videokonference in v primeru korespondencéne seje.
Vzdrzevanje reda na seji
17. ¢len
(1) Za vzdrzevanje reda na seji skrbi predsednik sveta. Za krSitev reda se smejo izrekati na seji naslednii ukrepi:
— opomin,
— odvzem besede in

— odstranitev s seje.

(2) Opomin se izre€e razpravljalcu, ki govori, Ceprav mu predsednik ni dal besede, e se razpravljalec ne drzi
dnevnega reda, Ce seze drugemu v besedo ali, ¢e na drug nacin krsi red na seji in dolocbe tega poslovnika.

(3) V primeru, da je predsednik ze dvakrat opomnil razpravljalca, naj se drzi obravnavane teme, mu lahko
odvzame besedo do konca razprave. Zoper odvzem besede lahko razpravljalec ugovarja, o ugovoru odloCa svet
brez razprave.

(4) Predsednik lahko odredi, da se odstrani s seje vsak, ki krSi red na seji. V primeru, da ni mogoCe zagotoviti
reda, lahko predsednik prekine sejo.

Zapisnik
18. Clen

(1) O delu na seji sveta se na podlagi zvo¢nega posnetka napiSe zapisnik. Zvoéni posnetek se po soglasni
potrditvi zapisnika, napisanega na njegovi podlagi, unici.

(2) Zapisnik obsega glavne podatke o delu na seji, 0 €asu in kraju seje, imena prisotnih in odsotnih ¢lanov ter
ostalih prisotnih na seji, kdo je sejo vodil, dnevni red seje, kdo je podal uvodno obrazlozitev, skrajSan povzetek
bistva razprave, izid glasovanja in sprejete sklepe. Zapisnik podpiSeta zapisnikar in predsednik sveta.

19. élen

(1) Na dnevnem redu vsake seje mora biti prva tocka dnevnega reda "Potrditev zapisnika prej$nje seje". Vsak
¢lan sveta ima pravico predlagati pri tej to¢ki dnevnega reda pripombe k zapisniku.

(2) O utemeljenosti pripomb odlogi svet na seji brez obravnave. Ce so pripombe sprejete, postanejo sestavni del
zapisnika in se priloZijo k originalu zapisnika.
IIl. VRSTE AKTOV IN NACIN NJIHOVEGA SPREJEMANJA
20. ¢len
(1) Svet sprejema statut, pravilnike in poslovnike.
(2) Statut, pravilniki in poslovniki se praviloma sprejemajo v dveh fazah, le iziemoma pa v eni fazi.

(3) V prvi fazi svet obravnava osnutek akta. Na podlagi razprave o osnutku se oblikuje predlog akta, o katerem
svet odlo¢a v drugi fazi.



(4) Kadar gre za nujne zadeve ali manj zahtevne spremembe, se pravilnik ali poslovnik lahko sprejme v
enofaznem postopku.

Ill. PRAVICE IN POGOJI DELA CLANOV SVETA
Informacije, vprasanja in pobude
21. Clen

(1) Na dnevni red vsake seje mora biti uvrSéena posebna toka dnevnega reda: "Informacije, vprasanja in
pobude”.

(2) Pod to toCko dnevnega reda lahko vsak ¢lan postavlja vpra$anja.

(3) VpraSanje ali pobuda je lahko pisna ali ustna. Predvsem pa mora biti vpraSanje oz. pobuda jasna in
razumljiva.

22. ¢len

(1) Na pobudo ali vpraSanje, ki ga je zastavil na seji €lan sveta, lahko pristojni poda ustni odgovor takoj, pisni
odgovor pa do naslednije seje. V tem primeru se odgovor poslje vsem ¢lanom.

(2) Ce odgovora v navedem roku ni bilo mogoge pripraviti, mora tisti, na katerega je vprasanje naslovljeno, ¢lana
seznaniti z razlogi, zakaj odgovor ni pripravljen, in z rokom, v katerem bo odgovor prejel.

Povragilo stroskov élanom
23.¢len
(1) Za sodelovanie pri delu sveta UKC so predsednik in ¢lani sveta upravi¢eni do sejnine in povracila morebitnih
drugih stroSkov na nacin in po postopku, kot ga doloa Uredba o sejninah in povradilih strodkov v javnih

skladih, javnih agencijah, javnih zavodih in javnih gospodarskih zavodih.

(2) Za sodelovanje pri delu delovnih skupin sveta zavoda so élani upravi¢eni do sejnine v visini 70 % sejnine iz
prejSnjega odstavka ter do povradila potnih strodkov za prihod na sejo.

IV. DELOVNE SKUPINE SVETA
24. ¢len

(1) Delo v delovnih skupinah sveta je metoda dela sveta UKC Ljubljana. Svet imenuje delovne skupine izmed
¢lanov sveta za spremljanje dolo¢enih podrocij dela sveta.

(2) Svet imenuje delovne skupine s sklepom, s katerim doloci sestavo in pristojnost teh skupin.
V. KONCNA DOLOCBA
25. Clen

Ta poslovnik zaCne veljati takoj, ko ga sprejme svet UKC Ljubljana.




Spremembe in dopolnitve Poslovnika o delu sveta UKC Ljubljana z dne 12. 10. 2010 vsebujejo naslednjo
konéno doloébo:

6. ¢len

Spremembe in dopolnitve tega poslovnika zacnejo veljati takoj, ko jih sprejme svet UKC Ljubljana.

Dopolnitev Poslovnika o delu sveta UKC Ljubljana z dne 6. 5. 2014 vsebuje naslednjo konéno dolo¢bo:

2. Glen

Dopolnitev tega poslovnika pri¢ne veljati nasledniji dan po sprejemu.

Spremembe in dopolnitve Poslovnika o delu sveta UKC Ljubljana z dne 23. 12. 2020 vsebujejo naslednjo
konéno dolocbo:

7. ¢len

Spremembe in dopolnitve poslovnika zacnejo veljati takoj, ko jih sprejme Svet UKC Ljubljana.

Spremembe in dopolnitve Poslovnika o delu sveta UKC Ljubljana z dne 13. 9. 2023 vsebujejo naslednjo
konéno dolocbo:

5. ¢len

Spremembe in dopolnitve poslovnika zaénejo veljati takoj, ko jih sprejme svet UKC Ljubljana.



